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Niniejsze ogloszenie zostanie opublikowane na stronie internetowej BIP PSP Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przetek
oraz zostanie umieszczone na tablicy ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przetgk

OGLOSZENIE NR 1 /EFS/2011

W ramach realizacji projektu, wyrownywanie szans edukacyjno-rozwojowych dzieci klas I-III szkét podstawowych
dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet IX. Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1 Wyrownanie Szans edukacyjnych i
zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych, §wiadczonych w Systemie o§wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyrownanie
szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz z zmniejszenie roznic W jakosci ustug
edukacyjnych

Prezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przel¢k
oglasza konkurs dla NAUCZYCIELI, ktérzy zostang zatrudnieni w ramach projektu
do przeprowadzenia zaje¢é dla dzieci ze specyficznymi trudnosciami w czytaniu i
pisaniu, w tym takze zagrozonych ryzykiem dysleksji dla uczniow klas I-111
uczeszezajacych do publicznej szkoly podstawowej SRW w Przel¢ku.

Termin przeprowadzenia zaje¢é: 14 listopad 2011 - czerwiec 2013
Ilos¢ godzin : 110

Liczba uczniow w grupie: 8

los¢ grup: 1

Wymagania:

- Kwalifikacje nauczycieli prowadzacych zajgcia zgodne z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawig szczegotowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli oraz okreslenia szkot i wypadkow, w ktorych mozna zatrudnia¢ nauczycieli
niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli,

- Osiagnigcia W pracy zawodowej poswiadczone przez dyrektora szkoty lub stosowna
rekomendacjg;

- Umiejetno$¢ pracy metodami warsztatowymi;

Zakres obowiazkow:

- Prowadzanie zaje¢ dla dzieci ze specyficznymi trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, w tym takze
zagrozonych ryzykiem dysleksji dla uczniéw klas I-I1I uczgszczajacych do szkoty podstawowej
Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przelgk;

- opracowywanie planu zaje¢¢ z uwzglednieniem zakresu tresci, metod pracy oraz Ssrodkow
dydaktycznych, w tym wynikajacych z projektu;

- Sporzadzenie szczegdétowego harmonogramu warsztatow;

- Prowadzenie dokumentacji zaje¢, ewidencjonowanie tematow przeprowadzonych zajeé oraz
obecnosci uczestnikow szkolenia na zajeciach.

- Dokonanie diagnozy umiejetnosci ucznidw 2 razy w roku przy pomocy opracowanego przez
siebie narzedzia diagnostycznego;

- Rzetelne przygotowanie 1 prowadzenie zaje¢ zgodnie z harmonogramem,;

Osoby zainteresowane proszone sa o przestanie do dnia 07.11.2011 r. do sekretariatu
Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przetek, Przetek 15, 48-303 Nysa (liczy si¢ data wptywu do siedziby
Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przetek) CV oraz listu motywacyjnego. W przypadku duzej iloSci
kandydatéw wybor bedzie dokonany przy konsultacji z dyrektorem PSP SRW.

Przel¢k 28.10.2011r.




