
 

 

 

 
Niniejsze ogłoszenie zostanie opublikowane na stronie internetowej BIP PSP Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przełęk 

oraz zostanie umieszczone na tablicy ogłoszeń w siedzibie Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przełęk 

 

OGŁOSZENIE NR 1 /EFS/2011 
 

W ramach realizacji projektu,  wyrównywanie szans edukacyjno-rozwojowych dzieci klas I-III szkół podstawowych 

dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu operacyjnego Kapitał Ludzki, 

Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1 Wyrównanie Szans edukacyjnych i 

zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych, świadczonych w systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.2 Wyrównanie 

szans edukacyjnych uczniów z grup o utrudnionym dostępie do edukacji oraz z zmniejszenie różnic w jakości usług 

edukacyjnych 

 

Prezes Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przełęk 

ogłasza konkurs dla NAUCZYCIELI, którzy zostaną zatrudnieni w ramach projektu 

do przeprowadzenia zajęć dla dzieci ze specyficznymi trudnościami w czytaniu i 

pisaniu, w tym także zagrożonych ryzykiem dysleksji dla uczniów klas I-III 

uczęszczających do publicznej szkoły podstawowej SRW w Przełęku. 
 

Termin przeprowadzenia zajęć: 14 listopad 2011 - czerwiec 2013 

Ilość godzin : 110 

Liczba uczniów w grupie: 8 

Ilość grup :  1 
 

Wymagania: 

- Kwalifikacje nauczycieli prowadzących zajęcia zgodne z rozporządzeniem Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 12 marca 2009 roku w sprawię szczegółowych kwalifikacji wymaganych od 

nauczycieli oraz określenia szkół i wypadków, w których można zatrudniać nauczycieli 

niemających wyższego wykształcenia lub ukończonego zakładu kształcenia nauczycieli; 

- Osiągnięcia w pracy zawodowej poświadczone przez dyrektora szkoły lub stosowną 

rekomendację; 

- Umiejętność pracy metodami warsztatowymi; 
 

Zakres obowiązków: 

- Prowadzanie zajęć dla dzieci ze specyficznymi trudnościami w czytaniu i pisaniu, w tym także 

zagrożonych ryzykiem dysleksji dla uczniów klas I-III uczęszczających do szkoły podstawowej 

Stowarzyszenia Rozwoju Wsi Przełęk; 

- opracowywanie planu zajęć z uwzględnieniem zakresu treści, metod pracy oraz środków 

dydaktycznych, w tym wynikających z projektu; 

- Sporządzenie szczegółowego harmonogramu warsztatów; 

- Prowadzenie dokumentacji zajęć, ewidencjonowanie tematów przeprowadzonych zajęć oraz 

obecności uczestników szkolenia na zajęciach. 

- Dokonanie diagnozy umiejętności uczniów 2 razy w roku przy pomocy opracowanego przez 

siebie narzędzia diagnostycznego; 

- Rzetelne przygotowanie i prowadzenie zajęć zgodnie z harmonogramem; 
 

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie do dnia 07.11.2011 r. do sekretariatu 

Stowarzyszenia  Rozwoju Wsi Przełęk, Przełęk 15, 48-303 Nysa (liczy się data wpływu do siedziby 

Stowarzyszenia  Rozwoju Wsi Przełęk) CV oraz listu motywacyjnego. W przypadku dużej ilości 

kandydatów wybór będzie dokonany przy konsultacji z dyrektorem PSP SRW. 

 

Przełęk 28.10.2011r. 


